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Załącznik nr 2 do 
Zaproszenia do składania ofert 
SR.III.017/27/2013 z dnia 09.04.2013r. 
Wzór - U m o w a 
zawarta w dniu ……………2013 r. w Ostrożanach pomiędzy: Powiatem Siemiatyckim w imieniu którego działa Jan Kobus Dyrektor Zespołu Szkół Rolniczych im. W. Witosa w Ostrożanach, Ostrożany 41, 17-312 Drohiczyn 

zwanym dalej „Zamawiającym”

 a

……………………………………..z siedzibą w ……………..,  NIP………………….; 

reprezentowanym   przez…………………………, wpisanym do …………………. zwanym dalej „Wykonawcą”.

§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się zorganizować i przeprowadzić Kurs baristyczny  dla 24  uczniów w wymiarze 20 h, w dalszej części umowy zwany kursem 
2. Umowa zostaje zawarta w wyniku wyboru najkorzystniejszej oferty złożonej w odpowiedzi na Zaproszenie do składania ofert na Organizację i przeprowadzenie Kursu  baristycznego dla 24 uczniów. 

3.    Wykonawca oświadcza, iż posiada uprawnienia i odpowiednie kwalifikacje oraz warunki do należytego  wykonywania zlecenia.

§ 2

1.  Uczestnikami kursu określonego w § 1 ust. 1 umowy będą uczniowie  Zespołu Szkół Rolniczych im. W. Witosa w Ostrożanach 

3.   Miejsce odbywania kursu: siedziba Zamawiającego – Ostrożany 41, 17-312 Drohiczyn 

§ 3

1.  Podstawą uczestnictwa w kursie jest obecność na liście uczestnictwa sporządzonej przez Zamawiającego.

2.  Program kursu oraz koszt przeszkolenia wynika ze złożonej przez Wykonawcę oferty 
3. Najpóźniej 3 dni przed rozpoczęciem kursu Wykonawca przekaże Zamawiającemu harmonogram kursu  
4. Program kursu powinien obejmować 20 godzin w tym minimum 15 h teorii z podziałem na : 
Część teoretyczna : Podstawowe informacje o kawie czyli Cofce Culture, uprawa kawy, metody jej pozyskiwania, transport i przechowywanie, jakość ziarna, prażenie, cechy organoleptyczne: 

- Ekspres do parzenia kawy typu Ekspresso : budowa urządzenia, zasady pracy przy ekspresie – teoria i praktyka, młynek do kawy – budowa , sposób ustawienia, grubość mielenia, porcja na 1 ekspresso ; 

- Espresso: zasady dobrego espresso, reguła 4m, błędy przy parzeniu espresso, mleko - rodzaj mleka, sposoby spieniania, rodzaje kaw na bazie espresso, parzenie kawy w ekspresie ciśnieniowym – omówienie kolejnych czynności

Część praktyczna: Espresso: przygotowanie ekspresu do pracy, ustawienie młynka do kawy, dozowanie kawy, ubijanie kawy, etapy przygotowania espresso, rozpoznawanie źle przygotowanego espresso, kończenie pracy na ekspresie, czyszczenie i konserwacja ekspresu; 

- Napoje kawowe na bazie espresso: przyrządy i dodatki stosowane do napojów kawowych niezbędne do pracy z ekspresem, spienianie mleka, dobór filiżanek, podstawowe napoje na bazie espresso (cappuccino, macchiatto, latte), latte art – sztuka zdobienia kawy, inne napoje na bazie espresso 
(zużycie syropów, sosów, lodów, bitej śmietany itp.); 

- Dbałość o stanowisko pracy: konserwacja i czyszczenie ekspresu, konserwacja i czyszczenie młynka, postępowanie z kawą (przechowywanie, dozowanie) 

5. Przyjmuje się że 1 godzina = 45 minut. 

§ 4

Wykonawca zobowiązuje się do:

1.   Wykonywania czynności będącej przedmiotem umowy z należytą starannością i czuwania nad prawidłową jej realizacją.

2.   Wykonywania usługi, w miejscu szkolenia określonym w ofercie, zgodnie z ogólnymi przepisami BHP (Dz. U. nr 169 z 2003r.) i p.poż. 

3. Umieszczania logo Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Unii  Europejskiej z odniesieniami słownymi oraz informacji słownej o finansowaniu szkolenia ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego na wszystkich materiałach związanych z kursem takich jak: certyfikaty, programy, materiały szkoleniowe, harmonogramy, listy itp.

b)  Przestrzegania reguł informowania o projekcie, a w szczególności informowania ostatecznych beneficjentów o współfinansowaniu Projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

4. Zarejestrowania się na stronie www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania informacji o każdym przeprowadzonym w ramach projektu kursie nie rzadziej niż raz w miesiącu
5. Sporządzenia imiennej listy, na której uczestnicy kursu potwierdzą otrzymanie dokumentów potwierdzających ukończenie kursu oraz materiałów szkoleniowych.

6. Dołączenia do umowy:

a. programu kursu 

b. wzoru ankiety dla uczestników kursu służącej do oceny kursu,

c. wzoru zaświadczenia/certyfikatu potwierdzającego ukończenie kursu i uzyskanie kwalifikacji.

7. zapewnienia cateringu dla każdego uczestnika kursu, we wszystkie dni zajęć, w tym: 

Obiad:

• gorący posiłek (zupa + drugie danie) na początku kursu. Zestaw obiadowy musi obejmować: zupę i mięso/rybę min 150g, ziemniaki 150g , surówkę lub sałatkę 100g. lub posiłek jarski (min. 400g/porcja) przy czym liczba posiłków jarskich nie może wystąpić więcej niż raz podczas jednego kursu. Obiady powinny być zróżnicowane. Dany obiad nie powinien powtarzać się częściej niż raz na kursie.  

• woda mineralna 1,5 l/osobę.

Przerwa herbaciana;

· po 1 saszetce herbaty czarnej nie mniej niż 2 gramy na osobę,  

· drobne ciastka - nie mniej niż 100 g na osobę,

· nie mniej niż 0,3 litra soku pomarańczowego lub jabłkowego na osobę.

Ponadto poza wymienionym wyżej asortymentem wykonawca dostarczy: 

· termos z gorącą wodą,

· cukier,

· cytryny do herbaty,

Sposób podania: w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem serwetek, mieszadełek oraz filiżanek, talerzyków w ilości wystarczającej dla obsłużenia każdego uczestnika. Wykonawca zabiera naczynia i resztki poczęstunku najpóźniej 30 min. po zakończeniu kursu. Wykonawca odpowiada za podanie poczęstunku zgodnie z wymaganiami sanitarnymi dotyczącymi żywności i żywienia.

8. Przeprowadzenie na zakończenie kursu, wśród uczestników  ankiety służącej do oceny kursu (zgodnie ze wzorem dołączonym do umowy).

9. Przeprowadzenia analizy wyników ankiet, o których mowa § 4 pkt. 7.

10. Bieżącego informowania Zamawiającego o nieobecności na kursie osób skierowanych przez Zamawiającego, nie zgłoszeniu się tych osób na kursie lub też rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania - pod rygorem odmowy przez Zamawiającego zapłaty za udział tych osób w kursie.

11. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w trakcie realizacji kursu  Zamawiający określi w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usunięcia.

12. Do upływu terminu, o którym mowa w punkcie 10 Wykonawca przekaże pisemną informację  Zamawiającemu o sposobie usunięcia wskazanych uchybień.

13. Nie usunięcie stwierdzonych uchybień we wskazanym terminie może spowodować rozwiązanie zawartej umowy w trybie natychmiastowym i zwrot środków finansowych, jeżeli takie zostały poniesione w związku z realizacją niniejszej umowy.

14. Wydania w dniu zakończenia kursu każdemu uczestnikowi kursu dokumentów potwierdzających jego ukończenie w tym, Zaświadczenie wydane na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
§ 5

Zamawiający zastrzega sobie prawo:

1) Kontroli przebiegu i efektywności kursu, w każdym czasie jego trwania, frekwencji uczestników oraz realizacji programu na warunkach przedstawionych w ofercie złożonej przez Wykonawcę;

2) Uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników kursu;

3) W przypadku stwierdzenia rażących nieprawidłowości w realizacji przedmiotu umowy Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym a Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie za wykonane czynności.
4) Wglądu do dokumentów wykonawcy związanych z realizowanym projektem, w tym dokumentów finansowych. 
§ 6

1. Wykonawca za przeprowadzenie usługi szkoleniowej, o której mowa w § 1 otrzyma wynagrodzenie Współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  brutto w wysokości  …………………… zł (słownie: ……………………………………..złotych 00/100)

( w tym koszt przeprowadzenia szkolenia za 1 osobę wynosi ……………….. zł brutto). (słownie:………………………………………….)
2. W koszcie określonym w pkt. 1 zostały ujęte wszystkie koszty wynikające z przedmiotu zamówienia. 

3. Zamawiający pokrywa 100% kosztów kursu.

4. Warunki płatności: zapłata nastąpi na rachunek bankowy ……………………………………………………
po zakończeniu kursu, na podstawie prawidłowo wystawionej faktury w terminie do 30 dni od daty jej wpływu do Zamawiającego oraz dostarczeniu w ciągu 7 dni od daty zakończenia kursu następujących prawidłowych dokumentów:

a) list potwierdzających odbiór przez uczestników dokumentów potwierdzających ukończenie kursu zgodnie z §4 pkt 13 ,

b)  protokołu z egzaminu wewnętrznego kończącego kurs lub jego kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem,

c)  list obecności z własnoręcznymi podpisami uczestników kursu, 

d)  list potwierdzających otrzymanie przez uczestników szkolenia materiałów szkoleniowych,

e)  ankiet służących do oceny przebiegu kursu wraz z analizą wyników.
§ 7

1. Wykonawca jest zobowiązany do rozpoczęcia kursu w terminie do 5 dni licząc od dnia, w którym Zamawiający przekazał informację o rozpoczęciu szkolenia.

2. Termin zakończenia szkolenia wynika z harmonogramu zajęć.

§ 8

Umowę zawarto na czas określony do dnia spełnienia świadczenia nie dłużej niż do 31.07.2013r.  

§ 9

Kary umowne

1. W przypadku nie wywiązania się lub nienależytego wywiązania się Wykonawcy 
z niniejszej umowy Zamawiający może potrącić kwotę do równowartości 5% wysokości kosztu kursu określonego w § 6 pkt.1 

2. W przypadku odstąpienia od wykonania umowy przez Wykonawcę, Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości nieprzekraczającej równowartość 5% wysokości kosztu kursu określonego w §6 pkt 1

5. w przypadku nieterminowego rozpoczęcia kursu określonego w §7 pkt 1 Zamawiający ma prawo potrącenia kary umownej w wysokości 0, 2% kosztu kursu określonego w §6 pkt.1 za każdy dzień zwłoki.

§ 10

1. W sprawach nieuregulowanych umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 23.04.1964 r. – Kodeks Cywilny, jeżeli przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.) nie stanowią inaczej.

2. Strony ustalają, że ewentualne spory powstałe na tle wykonania przedmiotu umowy rozstrzygać będzie sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.

3. Zmiany postanowień umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 11

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W tym przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.

§ 12

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron

 Wykonawca









Zamawiający
……………………………

                           ……………………………………
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Projekt „PROFESJONALNA EDUKACJA”

 współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego. 

Realizujący projekt–Zespół Szkół Rolniczych im. W. Witosa w Ostrożanach, Beneficjent–Powiat Siemiatycki.
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