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Istotne postanowienia umowy
Umowa nr SR.111.017.25.2015

realizowana w ramach Projektu POKL.09.02.00-20-225/13 ,,Kompetencje kluczowe drogq do kariery”
wspotfinansowanego przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosSci szkolnictwa zawodowego

na zorganizowanie i przeprowadzenie kursu

w wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie analizy rynku ogtoszonego na stronie internetowej
Zamawiajgcego w dniu 21.04.2015 roku , tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajgcego (znak sprawy:
SR.I1.017.25.2015) i wyborze oferty najkorzystniejszej,

zawarta w dniu .....ccceeeennneenn. 2015 roku, pomiedzy :

Powiatem Siemiatyckim, w imieniu ktérego dziata: Jan Kobus Dyrektor Zespotu Szkét Rolniczych
im. W. Witosa w Ostrozanach.

Ostrozany 41,
17-312 Drohiczyn,

tel. 85/655 14 01, fax. 85/655 14 01

NIP 5441269981 , REGON 000098602

strona internetowa: http://zsrostrozany.edupage.org/ ; e-mail: ostrozanyzsr@op.pl

zwanym dalej " Zamawiajgcym "

rePrezeNtOWANYIM PIZEZ ......ceevecerrnnneeeereresssssnnneeesssssssssssnnsreesssssssssnnns
zwanym dalej ,Wykonawcg”
81

1. Przedmiotem zamowienia jest Organizacja i przeprowadzenie Kursu baristy w ramach projektu
»,Kompetencje kluczowe drogg do kariery”

2. Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca zobowigzuje sie do organizacji i przeprowadzenia Kursu
Baristy w wymiarze 20 godzin dydaktycznych (1 godzina = 45 min.) dla kazdej z 5 grup (1 grupa = 10 oséb) z
zapewnieniem treneréw, materiatow szkoleniowych/dydaktycznych po jednym komplecie dla kazdego
uczestnika, cateringu
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§2

1. Wykonawca zrealizuje zamowienie, ktdrego przedmiotem jest przeprowadzenie Kursu, o ktérym mowa
w § 1 umowy, zgodnie z ofertg stanowigca zatacznik do umowy ztozong w odpowiedzi na Zaproszenie do
sktadania ofert z dnia 21.04.2015r.

2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia, wykwalifikowang kadre i warunki do nalezytego
wykonania zaméwienia.

§3

1. Kursem objetych bedzie tgcznie 50 ucznidw, uczestnikéw projektu ,Kompetencje kluczowe drogg do
kariery” realizowanego przez Zespdt Szkét Rolniczych im. W. Witosa w Ostrozanach, ktérego
beneficjentem jest Powiat Siemiatycki.

2. Kurs baristy bedzie przeprowadzony w okresie od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2015 roku.
W tym : miejscem wykonywania zamoéwienia bedzie Zespdt Szkét Rolniczych im. W. Witosa w Ostrozanach,
Ostrozany 41, 17-312 Drohiczyn

3. Kurs ma by¢ realizowany w podziale na 5 grup kazda po 10 osdéb w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega, ze Wykonawca podczas realizacji zamdwienia nie moze tgczy¢ grup
tzn. dwie grupy jednoczesnie nie mogg by¢ szkolone przez jednego trenera, dopuszcza sie jednoczesne
realizowanie zaméwienia w dwdch grupach przez dwaéch trenerdw ( jeden trener na grupe)

4.Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji kursu objetego przedmiotem zamodwienia w potaczeniu z innymi
osobami z wolnego naboru, (z wyjatkiem kierowanych przez Zamawiajgcego z listy rezerwowej). Szkolenie
zlecane przez zamawiajgcego uznaje sie za zamkniete i nie ma mozliwosci dofgczania innych oséb spoza listy
przekazanej przez Zamawiajacego.

5. Zamawiajgcy wymaga aby kurs odbywat sie w siedzibie Zespotu Szkét Rolniczych im. W. Witosa
w Ostrozanach. Wykonawca nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z korzystaniem z sali do
przeprowadzenia zajec teoretycznych.

6. Do obowigzkéw wykonawcy nalezy :

1) Zapewnienie na wtasny koszt wszystkich elementéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia, to jest
w szczegolnosci:

1.1) minimum dwéch wyktadowcédw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do przeprowadzenia
kursu, tj. osoby, ktére posiadajg kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie umozliwiajgce
realizacje kursu stanowigcego przedmiot zamdwienia;

1.2)profesjonalne stanowisko szkoleniowe, wyposazone w sprzet mechaniczny tj. 2 ekspresy
cisnieniowe dla kazdej grupy szkoleniowej, 2 miynki do kawy , drobny sprzet Baristyczny:
filizanki/szklanki/tyzeczki/kubki do  spieniania mleka/dwa tampery/termometr do
mleka/odbijak do fuséw

1.3) surowce m.in.: mleko, kawa (dwa rodzaje dla kazdej grupy), syropy, cukier, alkohole, dodatki
smakowe do kaw.

1.4) dla kazdego uczestnika kursu materiatéw szkoleniowych (podrecznikdw lub skryptu
szkoleniowego) oraz zestawu dla baristéow dla kazdego uczestnika (w sktad zestawu wchodzi co
najmniej: kawiarka min 150ml pojemnosci, reczny spieniacz do mleka), ktére zostang
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przekazane kursantom po zakonczeniu kursu oraz oznakowania ich zgodnie z wytycznymi
dotyczgcymi oznaczania projektéw w ramach POKL.

2) prowadzenie zaje¢ zgodnie z przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, sprawowanie
opieki nad uczestnikami podczas zajec oraz przerw

3) zapewnienie cateringu dla kazdego uczestnika kursu, we wszystkie dni zaje¢, w tym: Obiad:

e goragcy positek na poczatku szkolenia dla kazdego wuczestnika kursu — w przypadku kursu
przeprowadzanego po zajeciach obowigzkowych.

e woda mineralna 1,5 |/osobe.

Przerwa herbaciana :

a. po 1 saszetce herbaty czarnej nie mniej niz 2 gramy na osobe,

b. drobne ciastka - nie mniej niz 100 g na osobe,

. nie mniej niz 0,3 litra soku pomaranczowego lub jabtkowego na osobe.

Ponadto poza wymienionym wyzej asortymentem wykonawca dostarczy:

¢ termos z gorgcg wodg,

e cukier,

e cytryny do herbaty,

Sposdéb podania: w formie szwedzkiego stotu z zapewnieniem serwetek, mieszadetek oraz filizanek,

talerzykéw w ilosci wystarczajgcej dla obstuzenia kazdego uczestnika.

7. Do obowigzkéow wykonawcy nalezy opracowanie autorskiego programu Kursu baristy obejmujacego co
najmniej ponizsze zagadnienia:

Czesc teoretyczna :

- Podstawowe informacje o kawie czyli Cofce Culture, uprawa kawy, metody jej pozyskiwania, transport i
przechowywanie, jakosc¢ ziarna, prazenie, cechy organoleptyczne:

- Ekspres do parzenia kawy typu Ekspresso : budowa urzgdzenia, zasady pracy przy ekspresie — teoria i prak-
tyka, mtynek do kawy — budowa , sposdb ustawienia, grubos¢ mielenia, porcja na 1 ekspresso ;

- Espresso: zasady dobrego espresso, reguta 4m, btedy przy parzeniu espresso, mleko - rodzaj mleka, sposo -
by spieniania, rodzaje kaw na bazie espresso, parzenie kawy w ekspresie cisnieniowym — omdwienie kolej-
nych czynnosci

Czesc¢ praktyczna:

- Espresso: przygotowanie ekspresu do pracy, ustawienie mtynka do kawy, dozowanie kawy, ubijanie kawy,
etapy przygotowania espresso, rozpoznawanie Zle przygotowanego espresso, koriczenie pracy na ekspresie,
czyszczenie i konserwacja ekspresu;

- Napoje kawowe na bazie espresso: przyrzady i dodatki stosowane do napojow kawowych niezbedne do
pracy z ekspresem, spienianie mleka, dobdr filizanek, podstawowe napoje na bazie espresso (cappuccino,
macchiatto, latte), latte art — sztuka zdobienia kawy, inne napoje na bazie espresso

(zuzycie syropdw, sosow, loddw, bitej Smietany itp.);

- Dbatos¢ o stanowisko pracy: konserwacja i czyszczenie ekspresu, konserwacja i czyszczenie mtynka, poste-
powanie z kawg (przechowywanie, dozowanie)
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7.1 Program autorski ma ogranicza¢ do minimum zajecia teoretyczne na poczet zajec praktycznych. Wyko-
nawca moze rozszerzy¢ tematyke kursu w stosunku do w/w.

8. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z przepisami oraz zasadami bezpieczeristwa
i higieny pracy, sprawowanie opieki nad uczestnikami podczas zaje¢ oraz przerw

9. Wykonawca zobowigzany jest do biezgcego informowania Zamawiajgcego o ewentualnych trudnosciach
na etapie realizacji szkolenia, zakonczeniu szkolenia oraz jego wynikach;

10. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania po zakoriczeniu szkolenia do Zamawiajacego protokotéw
egzaminacyjnych, dokumentdw potwierdzajgcych ukorczenie szkolenia oraz imiennego wykazu osdéb, ktore
nie ukonczyty szkolenia;

11. Sprawdzanie efektywnosci procesu ksztatcenia odbedzie sie po zakonczeniu kursu.

12. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia biezgcego nadzoru nad procesem szkolenia
uczestnikdw projektu, na kazdym jego etapie wraz z udziatem w ocenach czesciowych i ocenie koncowej
uczestnikdw kursu oraz kontroli frekwencji kierowanych przez Zamawiajgcego uczestnikdéw kursu na
zajeciach.

13. W pomieszczeniach, w ktorych bedzie realizowany kurs bedy umieszczone informacje o
wspotfinansowaniu projektu przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
aktualne logotypy, zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

14. Wykonawca po zakonczeniu kursu przedstawi Zamawiajgcemu nastepujgce dokumenty- oryginaty :

a. liste obecnosci z wtasnorecznymi podpisami uczestnikéw kursu w kazdym dniu zajeé,

b. dzienniki zaje¢ uzupetnione w program kursu z podziatem na godziny,

c. potwierdzenia przez uczestnikdw kursu odbioru materiatéw szkoleniowych

d. protokoty z przebiegu egzaminu

e. kopie certyfikatow i zaswiadczen potwierdzajgcych uczestnictwo w kursie wraz z potwierdzeniem ich
odbioru przez uczestnikow kursu,

f. imienny wykaz oséb ktdére ukonczyty kurs, nie zdaty egzaminu, badz nie przystgpity do egzaminu

15. Certyfikaty potwierdzajace nabycie kwalifikacji i Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu wystawi
Wykonawca.

16. Szczegétowy harmonogram realizacji przedmiotu zamdéwienia zostanie ustalony z Przedstawicielem
Zamawiajgcego - po podpisaniu umowy.

17. Wydane certyfikaty oraz zaswiadczenia i inne dokumenty dotyczace realizacji kursu muszg zawierac
logotypy zgodnie z aktualnymi wytycznymi oraz informacje, ze projekt jest wspétfinansowany przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

18. llo$¢ godzin przypadajgca na jednego uczestnika musi wynosi¢: 20 godzin dydaktycznych w zakresie
szkolenia objetego przedmiotem zamdwienia

19. Wszystkie zajecia muszg by¢ przeprowadzone z trenerem. Nie dopuszcza sie prowadzenia zaje¢ drogg
elektroniczng, metodg e-lerningu, w formie eksternistyczne;j itp.

20. Wykonawca zobowigzany jest do biezgcego informowania Zamawiajacego o ewentualnych trudnosciach
na etapie realizacji szkolenia, zakonczeniu szkolenia oraz jego wynikach;
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21. Sprawdzanie efektywnosci procesu ksztatcenia odbedzie sie po zakoriczeniu kursu. Na zakoriczenie kursu
przeprowadzona zostanie ankieta ewaluacyjna.

84

Zajecia odbywac sie bedg w dni powszednie po obowigzkowych zajeciach lekcyjnych lub/i w weekendy i dni
ustawowo wolne od zajec lekcyjnych- jednakze wowczas zaktada sie maksymalnie 8 godzin lekcyjnych dzien-
nie z zapewnieniem przerwy obiadowej dla kazdego z uczestnikdw szkolenia, sktadajacej sie z cieptego po-
sitku i kompotu.

§5

1. Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do:

a) biezacego pisemnego informowania Zamawiajgcego o nieobecnosciach uczestnikdéw na szkoleniu
lub tez rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania — pod rygorem odmowy przez
Zamawiajgcego zaptaty za przeprowadzenie szkolenia tym osobom.

b) Opatrzenia wtasciwym logo flagi Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego wraz z
odniesieniem i Kapitatu Ludzkiego — Narodowej Strategii Spéjnosci, zgodnie z zasadami promogji
(http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/zasady.aspx) catej dokumentacji dotyczacej realizacji przedmio-
tu zamdwienia.

c) umieszczenia pod w/w. logotypami zapisu ,, Projekt wspétfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

d) zapewnienia prawidtowe] promocji szkolenia z okresleniem nazwy szkolenia, nazwy zamawiajgcego
oraz nazwy projektu.

e) Udostepnienia na zgdanie Zamawiajagcemu lub uprawnionemu organowi kontrolujgcemu dokumen-
tacji z zakresu realizacji w/w umowy, w tym dokumentdéw ksiegowych.

f) Dostarczenia Zamawiajgcemu harmonogramu szkolenia z podanymi tematami zajeé¢ wynikajacymi z
programu szkolenia, iloscig ustugi szkoleniowej z podziatem na godziny teoretyczne i praktyczne,
terminem przeprowadzania zaje¢ z podziatem na daty i godziny graniczne od — do oraz imieniem i
nazwiskiem trenera.

g) Zarejestrowania instytucji szkoleniowej w internetowej bazie ofert szkoleniowych na stronie:
www.inwestycjawkadry.pl i zamieszczenia informacji dotyczacych szkolenia otwartego przed jego
rozpoczeciem oraz aktualizacji w tej bazie informacji o szkoleniu nie rzadziej niz raz w miesigcu,
zgodnie z zakresem danych okreslonych przez Zamawiajgcego.

h) Przechowywania wszystkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg szkolenia co najmniej do dnia
31.12.2020 r. a w razie zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizowang ustugg
szkoleniowg bad?Z likwidacji Wykonawcy, przekazania wszelkiej dokumentacji dotyczacej realizacji
umowy zamawiajgcemu

§6

1. Kurs bedzie w formie wyktadéw i ¢wiczen praktycznych, zgodnie z wymogami postawionymi przez
Zamawiajgcego, wedtug autorskiego programu Wykonawcy przedstawionego i zaakceptowanego przez
Zamawiajgcego przed podpisaniem umowy

2. Szczegdtowy harmonogram realizacji przedmiotu zamdwienia zostanie ustalony z Przedstawicielem
Zamawiajgcego - po podpisaniu umowy.

§7

1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczeristwa przy wykonywaniu prac zleconych
umowa.
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2. W zakresie odpowiedzialnosci za ewentualnie powierzone mienie Zleceniodawcy w przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci (braki w majgtku Zamawiajacego), zniszczenie lub uszkodzenie w wyniku
m.in. nieprawidiowego wykonywania czynnosci przeprowadzone bedzie postepowanie wyjasniajgce,
ktérego wyniki bedg podstawg do materialnego wyréwnania szkody.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo oraz szkody powstate przy wykonywaniu
obowigzkéw umowy lub w wyniku zdarzen losowych moggcych wystgpié w trakcie realizacji umowy.

4. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnia kazdemu uczestnikowi Kursu baristy ubezpieczenia od nie-
szczesliwych nastepstw..

§8

1.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zapoznania sie przed rozpoczeciem kursu (a w trakcie jego realizacji
przeprowadzania doraznych kontroli) z warunkami zapewnionymi przez Wykonawce. W przypadku, gdy
warunki beda odbiega¢ od wymogow Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany jest usung¢ uchybienia w
ciggu 3 dni roboczych pod sankcjg wypowiedzenia umowy na realizacje zamdwienia.

2.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wglagdu do dokumentéw wykonawcy zwigzanych z realizowanym
projektem w tym dokumentéw finansowych.

§9

1. Warto$¢ brutto zamdwienia za wykonanie ustugi nie przekroczy przez okres obowigzywania umowy kwo -
V! it sssaneses PLN  (STOWNIE: e e )

i ustalona zostata na podstawie cen jednostkowych przedstawionych w ofercie ztozonej w odpowiedzi na
Zaproszenie do sktadania ofert z dnia 21.04.2015r.

2. Zamawiajacy zaptaci za uczestnikdw ustugi szkoleniowej, po cenach zgodnych z cenami jednostkowymi
okreslonymi w ofercie ztozonej w odpowiedzi na Zaproszenie do sktadania ofert z dnia 21.04.2015r. nie
WIECEj NIZ cceveeereneee. PLN/os. brutto.

3. Za osoby , ktére nie ukonczyty ustugi szkoleniowej z réznych przyczyn Zamawiajgcy poniesie koszty pro-
porcjonalne do czasu odbywania szkolenia (na podstawie ztozonej oferty).

4. Zamawiajacy zobowigzuje sie wyptaci¢ Wykonawcy wynagrodzenie wspétfinansowane ze Srédkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego o ktérej mowa w pkt. 1 i 2 na podstawie pra-
widtowo wystawionej faktury - po zakonczeniu ustugi szkoleniowej przez kazdg z grup i spetnieniu warun-
kow § 3, 4 i 5. Faktura winna by¢ wystawiona na kazda grupe osobno i przekazana Zamawiajgcemu nie
pdzniej niz 7 dni po ukoniczeniu szkolenia i przeprowadzeniu egzaminu. Ptatnosé nastgpi w terminie do 14
dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiajacego.

6. Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy dokonywana bedzie na rachunek bankowy:

7. Podstawg do zaptaty za ustuge bedg dotgczone faktur/y zaswiadczenia o ukonczeniu Kursu (kopie po-
twierdzone za zgodnos¢ z oryginatem) a takze zaakceptowany przez Zamawiajgcego protokot odbioru ustugi
szkoleniowe] oddzielny dla kazdej grupy, stanowigcy zatgcznik do umowy, dostarczony przez Wykonawce po
zakonczeniu ustugi szkoleniowej dla danej grupy szkoleniowej.

9. Zamawiajacy zobowigzany jest do zaakceptowania protokotu odbioru ustugi szkoleniowej bgdz wniesie-
nia do niego uwag i zastrzezenn w terminie 3 dni roboczych od daty jego przedtozenia.
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10. Faktura, na podstawie ktérej Zamawiajgcy dokona pfatnosci za zrealizowang ustuge, wskazywaé bedzie
jako odbiorce tej faktury Zespdt Szkét Rolniczych im. W. Witosa w Ostrozanach, Ostrozany 41, 17-312 Drohi-
czyn, NIP 5441269981, REGON 000098602.

11. W przypadku istnienia czesci ustugi wykonywanej przez podwykonawcéw Wykonawca zobowigzany jest
przed przedtozeniem Zamawiajgcemu faktur/y za realizacje ustugi szkoleniowej dla kazdej grupy, dotgczy¢
dowadd zaptaty za wykonang przez podwykonawce czes¢ ustugi, potwierdzony osobiscie przez podwykonaw-

ce.

12. Zamawiajacy zastrzega sobie, iz w sytuacji opdznienia wyptaty Wykonawcy naleznosci z tytutu wykona-
nia przedmiotu zamdwienia z powodu braku srodkéw na koncie projektowym, bedgcym nastepstwem
opdznienia w przekazywaniu transz dofinansowania przez Instytucje Posredniczacg, Wykonawca nie bedzie
naliczat odsetek z tytutu nieoptacenia faktury w terminie. Wypfata nastgpi natychmiast po otrzymaniu przez
Zamawiajgcego srodkow z IP.

§10

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmian ustalen niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty na
podstawie ktérej Wykonawca zostat wybrany do realizacji umowy w nastepujacym zakresie:

1.1. Konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiedzy
Zamawiajagcym a inng niz Wykonawca strong, w tym instytucjami nadzorujgcymi wdrazanie Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, w ramach ktdrego realizowane jest zamodwienie;

1.2 Konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych dotyczacych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i zalecen Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczace; |
i Il stopnia, w szczegdlnosci w zakresie sprawozdawczosci;

2. W przypadku wystgpienia co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem
podawanych warunkéw ich wprowadzenia:

a) zmiany organizacji prawnej Wykonawcy,

b) uzasadnionej zmiany osob, ktdre bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, na inne
legitymujgce sie co najmniej rownowaznym doswiadczeniem zawodowym, ktére wymagane byto
przez Zamawiajgcego w ogtoszeniu SIWZ, tj. moina dokonaé, gdy wynikajag one z przyczyn
losowych, catkowicie niezaleznych od Wykonawcy, ze wzgledéw zdrowotnych, rodzinnych lub
zawodowych. W zwigzku z powyzszym Wykonawca zobowigzany bedzie uzyskaé pisemng zgode od
Zamawiajgcego, wystepujac do niego z informacjg o zmianie osob realizujgcych szkolenie.

W pismie Wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé:

a) przyczyny niedostepnosci osoby(db) zastepowanej(ych),
b) kogo bedzie(g) miata(y) ona(e) zastgpic,

c) okres zastepstwa.

Powyzsze zmiany nie wymagajg aneksu do umowy.

c) zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majacym wplyw na realizacje
przedmiotu zamowienia.

d) Zmiany miejsca realizacji zamdéwienia mozna dokonaé¢, gdy wynikajg one z przyczyn losowych
catkowicie niezaleznych od Wykonawcy, w przypadku awarii sali lub budynku, uniemozliwiajacej
przeprowadzenie zajed.

3. Zmiana postanowiern umowy, o ktérych mowa w pkt. 1 i 2 moze nastgpi¢ w okresie obowigzywania
umowy, na podstawie uzasadnionego pisemnego wystgpienia jednej ze stron niezwtocznie po zaistnieniu
okolicznosci powodujgcych zmiane umowy.
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4. W sprawach nieuregulowanych w umowie beda miaty zastosowanie w szczegdlnosci przepisy
kodeksu cywilnego.

§11

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W tym przypadku, wykonawca
moze zgdac wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§12

1. Strony ustalajg, ze w przypadku razacego naruszenia warunkdw umowy Zamawiajgcemu przystuguje
prawo niezwtocznego rozwigzania umowy.

2. Rozwigzanie niniejszej umowy z powodu razgcego naruszenia warunkdw umowy zwalnia Zamawiajacego
z obowigzku uregulowania naleznosci za przeprowadzong ustuge szkoleniowa.

3. O stwierdzeniu niewypetnienia warunkédw umowy Zamawiajgcy zobowigzany jest zawiadomié
Wykonawce na pismie.

4. Za razace naruszenie warunkédw umowy uwaza sie w szczegoélnosci:

- niedotrzymanie terminu realizacji ustugi szkoleniowej,
- zatrudnienia przy realizacji umowy kadry nieposiadajgcej wymaganych kwalifikacji i uprawnien,
zgodnie z ofertg ztozong w odpowiedzi na zaproszenie z dnia 21.04.2015r. ,
- niezrealizowanie programu lub nienalezyte , czyli niezgodne ze ztozong ofertg, realizowanie
programu ustugi szkoleniowej,
- pobieranie optat od uczestnikéw ustugi szkoleniowej,
- samowolnej zmiany miejsca ustugi szkoleniowej (odbywania zajec¢ teoretycznych lub praktycznych
oraz miejsca przeprowadzenia egzaminu) bez uzyskania zgody Zamawiajgcego,
- samowolnej zmiany oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia bez uzyskania
zgody Zamawiajacego,
- niedotrzymanie termindw dostarczenia dokumentacji ustugi szkoleniowej o ktérych mowa w w/w
umowie,
- nieprowadzenie lub niekompletne prowadzenie dokumentacji, o ktérej mowa w w/w umowie,

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych za razgce naruszenie warunkéw umowy

w wysokosci 10% wartosci niniejszej umowy w przypadku jej rozwigzania.

6. Zamawiajgcy zastrzega, ze na prosbe Wykonawcy nie ma mozliwosci wyznaczenia dodatkowego terminu
wykonania zamdéwienia, wowczas nalezy niezwtocznie rozwigza¢ umowe ze wszystkimi konsekwencjami
finansowymi.

7. W przypadku, jezeli niewykonanie zamdwienia bedzie spowodowane przyczynami niezaleznymi od
Zamawiajgcego np. brak mozliwosci skompletowania odpowiedniej liczby oséb na szkolenie w zwigzku z
brakiem oséb chetnych na szkolenie, woéwczas stuzy mu prawo odstgpienia od realizacji umowy, bez
konsekwencji finansowych dla Zamawiajacego.

§13

1. Zamawiajgcy, dziatajgc w oparciu o umowe nr UDA—POKL.09.02.00-20-225/13 zawartg w Biatymstoku
dnia 3 grudnia 2013 roku powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na warunkach opisanych
w odrebnej umowie, stanowigcej zatgcznik do niniejszej umowy.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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§14

1. Strony majg obowigzek wzajemnego informowania o wszelkich zmianach statusu prawnego, a takze o

wszczeciu postepowania upadtosciowego, uktadowego i likwidacyjnego.

2. Ewentualne spory powstate na tle wykonywania przedmiotu umowy strony rozstrzyga¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane bedg przez wiasciwy dla Zamawiajacego

sgd powszechny.
§15
Strony moga dochodzié¢ odszkodowan przewyzszajacych kary umowne.

8§16

Integralng czescig niniejszej umowy s3:
1) Zaproszenie do sktadania ofert z dnia 21.04.2015 - zatgcznik nr 1
2) oferta Wykonawcy- zatgcznik nr 2
3) Autorski program kursu rozpisany na godziny
4) harmonogram kursu po podpisaniu umowy.
5) Umowa powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych osobowych uczestnikéw kursu .
6) Protokét odbioru ustugi szkoleniowej oddzielny dla kazdej grupy
§17

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiajgcego

i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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